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CADERNO DE ENCARGOS

AJUSTE DIRETO, AO ABRIGO DE CRITERIOS MATERIAIS, NOS TERMOS DA AL. B) DO N.2 1 DO ARTIGO 27.2
DO CODIGO DOS CONTRATOS PUBLICOS (CCP)

CLAUSULA 1.2

OBJETO CONTRATUAL
1. O presente procedimento tem por objeto a aquisicdo de servicos de consultoria e apoio técnico na

area da gestdo de recursos humanos, obedecendo aos termos das especificacdes e condigGes
constantes do Anexo A - Especificagdes Técnicas do presente Caderno de Encargos, do qual faz
parte integrante.
2. O servico de consultoria objeto do procedimento foca-se em 3 grandes areas:
a. Finalizagdo da alteracdo a estrutura organica dos Servicos Municipais e elaboragdo do novo
Regulamento de organizacao dos servigos municipais;
b. Procedimentos Concursais — Cargos dirigentes e outros, de recrutamento e selegdo;
¢. Apoio e consultoria na area de gestao de recursos humanos.
3. Atento o disposto nos nimeros anteriores, o prestador de servigos obriga-se a prestar os servigos
de acordo com os termos previstos neste caderno de encargos, em especial o seu anexo A, e na

proposta adjudicada.

CLAUSULA 2.2
CONTRATO

1. O contrato, reduzido a escrito, € composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos,
regulado nos termos do disposto nos artigos 278.2 e seguintes do Cddigo dos Contratos Publicos,
adiante abreviadamente designado por CCP, em especial o plasmado nos termos dos seus artigos
450.9 e seguintes, e demais legislacdo e regulamentacgdo aplicaveis.

2. O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a. Os suprimentos dos erros e das omissGes do caderno de encargos identificados pelos
concorrentes, desde que esses erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo
6rgdao competente para a decisdo de contratar, disponivel para consulta no respetivo

processo administrativo;
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b. Os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao caderno de encargos;

c. O presente caderno de encargos;

d. A proposta adjudicada;

e. Os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario.

3. Em caso de divergéncias entre os documentos referidos no nimero anterior, a respetiva prevaléncia
é determinada pela ordem pela qual ai sdo indicados.

4. Em caso de divergéncias entre os documentos referidos no nimero 2 anterior e o clausulado do
contrato e seus anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de
acordo com o disposto no artigo 99.2 do CCP e aceites pelo adjudicatario nos termos do disposto no
artigo 101.2 do referido diploma legal.

5. Além dos documentos indicados no numero 2 anterior, o adjudicatario obriga-se também a
respeitar, no que lhe seja aplicdvel, as normas europeias e portuguesas, as especificacdes e

homologac¢des de organismos oficiais e fabricantes ou entidades detentoras de patentes.

CLAUSULA 3.2

PRAZO
1. A prestagdo dos servicos em causa deve ser efetuada no prazo maximo de 13 (treze) meses, nos

termos do contrato a celebrar com o adjudicatario, produzindo os seus efeitos a partir da data da
adjudicac¢do ou data a estabelecer no despacho de adjudicagao.

2. O contrato manter-se-4 em vigor até a conclusdo dos servicos objeto deste caderno de encargos,
em conformidade com o anexo A e o disposto na lei, sem prejuizo das obrigaces acessorias que

devam perdurar para além da cessa¢do do contrato.

CLAUSULA 4.2
OBRIGAGOES PRINCIPAIS DO PRESTADOR DE SERVICOS

1. O prestador de servicos obriga-se a entregar ao Municipio o resultado dos servicos objeto do
contrato, sem prejuizo da apresentacdo de Relatdrios, do Regulamento e outra documentagdo,

sempre que exigidos.
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2. No decurso da prestagdo de servigos, o Municipio pode, a todo o tempo, solicitar esclarecimentos

atinentes a realizagdo daquela, devendo estes serem prestados no prazo indicado por aquela, para

o efeito.

CLAUSULA 5.2

PATENTES, LICENCAS E MARCAS REGISTADAS
1. Sdo da responsabilidade do adjudicatario quaisquer encargos decorrentes da utilizagdo, no decurso

da execugdo do contrato celebrado, de marcas registadas, patentes registadas ou licengas.

2. Caso o Municipio venha a ser demandado por ter infringido, no decurso da execug¢do do contrato
celebrado, qualquer dos direitos mencionados no numero anterior, o adjudicatédrio tera de o
indemnizar de todas as despesas que, em consequéncia, haja de fazer e de todas as quantias que

tenha de pagar seja a que titulo for.

CLAUSULA 6.2

CONFORMIDADE E GARANTIA TECNICA
O prestador de servigos fica obrigado a cumprir as exigéncias e obrigagdes legais decorrentes

nomeadamente, do CCP e demais legislagdo pertinente.

CLAUSULA 7.2
VALOR DO CONTRATO

1. Pela prestacdo dos servicos objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais
obrigacdes constantes do presente caderno de encargos, o Municipio pagard ao prestador de
servigos o valor maximo de 31.500,00€ (trinta e um mil e quinhentos euros), acrescido de IVA a taxa
legal em vigor, se este for legalmente devido.

2. O prego referido no numero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja
responsabilidade ndo esteja expressamente atribuida ao Municipio, nomeadamente os relativos a
deslocagdo de meios humanos, despesas de aquisicdo, transporte, armazenamento e manutengao
de meios materiais, seguros, bem como quaisquer encargos decorrentes da utilizacgdo de marcas
registadas, patentes ou licengas.

3. O presente contrato implica a assungao de encargos plurianuais.
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CLAUSULA 8.2
CONDIGOES DE PAGAMENTO

1. O pagamento da quantia devida nos termos da clausula anterior serd pago nos seguintes termos:
mensalmente em tranches de valor igual.

2. Os pagamentos das quantias devidas nos termos da clausula anterior serdo efetuados no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias apds a apresentacdo das respetivas faturas/recibos, sob pena das
pertinentes sang¢des legais, nomeadamente o direito aos juros de mora sobre o montante em divida
a taxa legalmente fixada para o efeito, pelo periodo correspondente a mora, sendo que aquelas sé
podem ser emitidas apds o vencimento das obrigacGes respetivas.

3. Afaturagdo deve ser discriminada nos termos a indicar pela entidade contratante.

4. Em caso de discordancia por parte do Municipio, quanto aos valores indicados nas faturas, deve
esta comunicar ao cocontratante, por escrito, os respetivos fundamentos, ficando o cocontratante
obrigado a prestar os esclarecimentos necessdrios ou proceder a emissao de nova fatura corrigida,
suspendendo-se o prazo de pagamento até a regularizacdo da situagdo. 5

5. Desde que devidamente emitidas e observado o disposto no numero 1, as faturas sdo pagas através
de emissdo de cheque ou transferéncia bancaria.

6. As faturas devem ser emitidas em nome do Municipio de Montemor-o-Velho, NIF 501 272 976, sito
na Praga da Republica, 3140-258 Montemor-o-Velho, com referéncia aos documentos que lhe
deram origem, devendo especificar o n.2 da encomenda e o respetivo nimero sequencial de

compromisso.

CLAUSULA 9.2
PENALIDADES CONTRATUAIS

1. Pelo incumprimento de obrigacGes emergentes do contrato, o Municipio pode exigir do prestador
de servigcos o pagamento de uma pena pecunidria, de montante a fixar em funcdo da gravidade do
incumprimento do prazo da prestacao de servigos objeto do contrato, até 0,5% do valor deste por

cada dia de atraso.

Pagina 4 de 13
CONVITE




gl

montemor o-velho

[

2. Na determinagdo da gravidade do incumprimento, o Municipio terd em conta, nomeadamente, a
duracdo da infragdo, a sua eventual reiteracdo, o grau de culpa do prestador de servigos e as
consequéncias do incumprimento.

3. O Municipio pode compensar os pagamentos devidos ao abrigo do contrato com as penas
pecuniarias devidas nos termos da presente clausula.

4. As penas pecunidrias previstas na presente cldusula ndo obstam a que o Municipio exija uma

indemnizagao pelo dano excedente.

CLAUSULA 10.2

FORCA MAIOR
1. Nao podem ser impostas penalidades ao prestador de servigos, nem é havida como incumprimento,

a ndo realizacdo pontual das prestagdes e ou obrigagGes contratuais a cargo de qualquer das partes
que resulte de caso de for¢a maior, devidamente comprovado e aceite, entendendo-se como tal as
circunstancias ou acontecimentos, imprevisiveis e excecionais, independentes das vontades das
partes, e que ndo derivem de falta ou negligéncia de qualquer delas, que impossibilitem a respetiva
realizagdo, porquanto alheios a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever
a data da celebragdo do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou
evitar.

2. Podem constituir for¢a maior, se se verificarem os requisitos do nimero anterior, designadamente,
tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos ou bloqueios
internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou
administrativas injuntivas.

3. N3do constituem forga maior, nomeadamente:

a) Circunstancias que ndo constituam forga maior para os subcontratados do prestador de servigos,
na parte em que intervenham;

b) Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do prestador de servigos ou a grupos de
sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de sociedades dos seus

subcontratados;

Pagina 5 de 13
CONVITE




gl

montemor o-velho

[
c) DeterminagGes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatéria ou de
outra forma resultantes do incumprimento pelo prestador de servicos de deveres ou dnus que
sobre ele recaiam;

d) ManifestacGes populares devidas ao incumprimento pelo fornecedor de normas legais;

e) Incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes do prestador de servigos cuja causa,
propagacdo ou proporgdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de
seguranga;

f) Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do prestador de servicos ndo devidas a
sabotagem;

g) Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorréncia de circunstancias ou acontecimentos que possam consubstanciar casos de forga maior
deve ser imediatamente comunicada a outra parte.

5. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a parte que invocar caso de forca maior deve
comunicar, por escrito, e justificar tais situagdes a outra parte, bem como comunicar qual o prazo
previsivel para o restabelecimento da situagdo normal.

6. A forgca maior determina a prorrogacao dos prazos de cumprimento das obrigacdes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da

forga maior.

CLAUSULA 11.2
RESOLUGAO POR PARTE DO MUNICIPIO

1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo previstos na lei, o Municipio pode resolver o
contrato, a titulo sancionatdrio, no caso do prestador de servigos violar de forma grave ou reiterada
qualquer das obriga¢des que lhe incumbem, designadamente o atraso, total ou parcial, na
prestacdo do servico objeto do contrato superior a 5 (cinco) dias ou declaragdo escrita do prestador
de servigos de que o atraso excederd esse prazo.

2. O incumprimento, por parte do prestador de servigos, confere, nos termos gerais de direito, ao
Municipio, além da faculdade de rescindir o contrato, o direito as correspondentes indemnizagdes

legais.
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3. O direito de resolugdo referido no nimero anterior exerce-se mediante declaragdo enviada ao

prestador de servicos e ndo determina a repeticdo das prestagdes ja realizadas, a menos que tal seja

determinado pelo Municipio.

CLAUSULA 12.2

RESOLUCAO POR PARTE DO PRESTADOR DE SERVICOS
1. Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo previstos na lei, o prestador de servigcos pode

resolver o contrato quando qualquer montante que lhe seja devido esteja em divida hd mais de 6
(seis) meses ou quando o montante em divida exceda 25% (vinte e cinco por cento) do prego
contratual, excluindo juros.

2. O direito de resolugao é exercido mediante declaragdo escrita enviada ao Municipio, que produz
efeitos 30 (trinta) dias apds a recec¢do dessa declaragdo, salvo se esta uUltima cumprir as obrigacGes
em atraso nesse prazo, acrescidas dos juros de mora a que houver lugar.

3. A resolugdao do contrato nos termos dos numeros anteriores ndo determina a repeticdo das
prestacoes ja realizadas pelo fornecedor, cessando, porém, todas as obrigacdes deste ao abrigo do

contrato, com excec¢do daquelas a que se refere o artigo 444.2 do CCP, com as devidas adaptacdes.

CLAUSULA 13.2
SUBCONTRATACAO E CESSAO DA POSICAO CONTRATUAL

1. A subcontratagdo pelo fornecedor e a cessdo da posicdo contratual por qualquer das partes
depende da autorizagdo da outra, nos termos do disposto no CCP.

2. Atento o disposto no nimero anterior, o fornecedor ndo pode ceder a sua posi¢do contratual no
contrato, ou qualquer dos direitos ou obrigacGes que dele decorram, sem autorizagdo, prévia e por
escrito, do Municipio.

3. Para efeitos da autorizacdo referida no nimero anterior, o cessionario deve apresentar toda a
documentacao exigida ao prestador no ambito do procedimento que deu origem ao contrato.

4. O cessiondrio, que deve deter a necessdria capacidade técnico-financeira para assegurar o bom,
exato e pontual cumprimento do contrato, deve comprovar, designadamente, que ndo se encontra

em nenhuma das situagdes previstas no artigo 55.2 do CCP.
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CLAUSULA 14.2

NOTIFICACOES E COMUNICAGOES
1. Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificacdes e comunicagdes entre

as partes do contrato, estas devem ser dirigidas, nos termos do CCP, para o domicilio ou sede
contratual de cada uma, identificadas no contrato.

2. Qualquer alteragao das informag¢des de contacto constantes do contrato deve ser comunicada a
outra parte.

3. Sem prejuizo do disposto nos niUmeros anteriores, a matéria relativa as notificacées e comunicagdes

é regulada nos termos do disposto nos artigos 467.2 a 469.2 do CCP.

CLAUSULA 15.2

CONTAGEM DOS PRAZOS
1. Os prazos previstos no contrato sao continuos, correndo em sabados, domingos e dias feriados.

2. A contagem dos prazos na fase de execugdo dos contratos obedece ao disposto no artigo 471.2 do

CCP.

CLAUSULA 16.2
INTERPRETACAO E VALIDADE

1. O contrato e demais documentos contratuais regem-se pela lei portuguesa, sendo interpretadas de
acordo com as suas regras.

2. As partes no contrato que tenham duvidas acerca do significado de quaisquer documentos
contratuais, devem suscitar as mesmas a parte contraria a quem o significado dessa disposi¢do diga
diretamente respeito.

3. Se qualquer disposicdo do contrato ou de quaisquer documentos contratuais for anulada ou
declarada nula, as restantes disposicdes ndo serdo prejudicadas por esse facto, mantendo-se em

vigor.

CLAUSULA 17.2

FORO COMPETENTE
1. Quaisquer litigios ou diferendos entre as partes relativamente, designadamente, a interpretagao,

execuc¢do, incumprimento, invalidade ou resolu¢do do contrato que ndao sejam consensualmente

resolvidos, em prazo razoavel, devem ser dirimidos por recurso aos tribunais administrativos.
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2. No caso previsto no nimero anterior, sera exclusivamente competente o Tribunal Administrativo e

Fiscal de Coimbra.

CLAUSULA 18.2
DIREITO E LEGISLACAO APLICAVEIS

1. O contrato tem natureza administrativa e é regulado pela lei portuguesa.

2. Ao presente procedimento e em tudo o omisso e ou que nao esteja especialmente previsto neste
caderno de encargos, incluindo os seus anexos, aplicar-se-a o disposto no CCP, aprovado em Anexo
ao Decreto-Lei n.2 18/2008, de 29 de janeiro, na sua reda¢do atual, e demais legislacdo e
regulamentagdo aplicaveis e, se for o caso, o estatuido no caderno de encargos do presente

procedimento.

CLAUSULA 19.2

PARTES INTEGRANTES
1. Faz parte integrante deste caderno de encargos o seu Anexo A - Especificacdes Técnicas.

2. Fazem sempre parte integrante do contrato, o caderno de encargos e seus anexos e demais
documentos contratuais, o convite, a proposta adjudicada, bem como a correspondéncia trocada

entre as partes.

CLAUSULA 20.2

ALTERAGAO AO CONTRATO
1. Para efeitos de qualquer alteragao distinta das referidas no presente caderno de encargos, a parte

interessada na alteracdo deve comunicar, por escrito, a outra parte essa intengdo, com uma
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias em relagdo a data em que pretende ver introduzida a
alteragao.

2. Qualquer intengdo de alteragdo ao contrato deve ser comunicada pela parte interessada na mesma
a outra parte.

3. Qualquer alteragdo ao contrato sera objeto de acordo prévio das partes e apenas serd valida apds a

aprovacdo expressa do orgdo competente para a decisdo de contratar.
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Toda e qualquer alteragdo ao contrato deve constar de documento escrito assinado por ambas as
partes, o qual produz efeitos a partir da data que nele se fixar, mas nunca em data anterior a da sua
assinatura.

Para efeitos do disposto no numero anterior, toda e qualquer alteracdo ao contrato é, sempre,
objeto de adenda escrita ao mesmo, a qual serd, para todos os efeitos, considerada parte integrante
do mesmo, prevalecendo sobre aquele naquilo em que vier a alterar o mesmo.

A alteragdo ao contrato ndao pode conduzir a modificagdo das prestagdes principais abrangidas pelo
contrato nem configurar uma forma de impedir, restringir ou falsear a concorréncia garantida na

fase de formagdo do mesmo.

CLAUSULA 21.2
GESTOR DO CONTRATO

Por despacho datado de XX/11/2021, do Sr. Presidente da Camara Municipal, foi designada gestora do

contrato a trabalhadora, Dra. Lilia Ribeiro e, em substituicdo, para os casos de auséncia e impedimento

desta, a Diretora do Departamento de Administracdo Geral e Finangas, Dra. Andreia Lopes, para

promover o devido acompanhamento permanente da execug¢do do contrato, nos termos do previsto no

artigo 290.9-A do CCP, em conjugagdo com o disposto no artigo 96.2, n.2 1, alinea i), ambos do CCP, em

especial o preceituado nos n.2s 2 a 4 daquele artigo.

CLAUSULA 22.2

PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
Para efeitos da protecdo de dados pessoais, atentos os efeitos do contrato e do respetivo caderno

de encargos, o cocontratante assume, incondicionalmente, em matéria de dados pessoais, quer no
decurso da vigéncia contratual, quer, quando aplicavel e ou exigivel, apds cessacdo contratual, na
obrigacdo do eximio e escrupuloso cumprimento do disposto na legislagdo e regulamentacdo
aplicaveis, designadamente em sede do tratamento de dados, medidas de seguranca e
confidencialidade, bem como no ambito da transferéncia de dados e gestdo de incidentes, sem
prejuizo das demais obrigacGes resultantes para terceiros, incluindo a entidade gestora da
plataforma eletrénica de contratagdo publica utilizada pela entidade contratante, em especial no

exercicio da atividade de gestdo e exploragdo da mesma, e a entidade com responsabilidades nas
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areas da construgdo, do imobilidrio e da contratagdo publica, nomeadamente no dominio da
regulacdo da contratacdo publica e dos contratos publicos, o Instituto dos Mercados Publicos, do
Imobiliario e da Construgdo, I.P. (IMPIC, I.P.).

2. Para efeitos do disposto no corpo da presente clausula, é aplicavel o disposto na legislacdo sobre
protecdo de dados, nacional e europeia, bem como o previsto no Regulamento (UE) 2016/679, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril, relativo a prote¢do das pessoas singulares no
que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a circulagdo desses dados e que revoga a
Diretiva 95/46/CE, com especial acuidade o artigo 4.2, e, ainda, as deliberacSes do Grupo de
Trabalho do artigo 29.9, existentes ou futuros.

3. Para efeitos do disposto na presente clausula, no ambito do contrato, a obrigagdo referida incluird
logo o cumprimento de todos os demais deveres e obrigacGes estipulados nestas matérias, a luz e

a0 abrigo do direito nacional e comunitario aplicaveis
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ANEXO A - ESPECIFICAGOES TECNICAS

1. Finalizagdo da alteragao a estrutura Organica dos Servicos Municipais e elaboragdao do novo regulamento

12 FASE - v" Continuacdo do apoio técnico-legal e aconselhamento a tomada de decisdes durante
Implementagdo e todo o processo;

Conformacao da ¥v" Manutenc3o de reunides com os responsaveis da autarquia (Executivo e chefias);
Reestruturagdo v" Apoio a elaboracdo do Regulamento de suporte ao Organograma contendo as
Organica dos Servigos disposicdes legais e regulamentares aplicdveis, bem como as atribuicbes e
Municipais em competéncias de cada Unidade Organica;

conformidade com o v Elaboragdo das informacdes e documentos técnico-legais para a respetiva submiss3o
Decreto-Lei n.2 aos érgaos Camara Municipal e Assembleia Municipal;

305/2009, de 23 de v" Elaboragdo das informacbes e documentos legais necessarios a publicitacio em
outubro e com a Lei Didrio da Republica e nos servigos

49/2012, de 29 de v" Elabora¢do dos despachos de nomeac3o, em regime de substituicdo, para o

agosto, incluindo:

desempenho de cada um dos cargos dirigentes.

2. Procedimentos Concursais — Cargos dirigentes e outros, de recrutamento e selegao

22 FASE — v Informacdes legais a submeter 8 Camara e a Assembleia Municipal;

Elaboragdo dos v" Proposta de defini¢cdo de juri para cada procedimento concursal;

documentos técnico- v" Proposta de definicdo de métodos de selecdo a aplicar;

legais necessarios a v" Apoio 3 aplicacio dos métodos de selec3o;

abertura dos v Avisos de abertura para publicagdo em DR e em Jornal de expansdo nacional;

Procedimentos v" Apoio a publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (na plataforma).

Concursais para v" Acompanhamento a concretizacdo das atividades dos membros do jari, em regime de

provimento dos cargos consultoria, designadamente no que diz respeito a elaboragdo das atas do juri; grelha

dirigentes, incluindo: de entrevistas; aplicacdo dos métodos de sele¢do; propostas de designagdo e
despachos de nomeagdo; e avisos para Diario da Republica.

2.2 FASE - v Elaboracdo de informac¢des Técnico-legais, na drea de Gest3o de Recursos Humanos,

Outros procedimentos relativas aos procedimentos concursais a abrir na vigéncia da presta¢do de servigos;

de recrutamento no v' Elabora¢do do aviso de abertura dos procedimentos concursais, e respetivos

ambito da nova

estrutura, incluindo-se

despachos e avisos para DR associados, bem como noutros avisos e publicages

obrigatdrias associadas aos procedimentos concursais;
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neles os seguintes v" Elaborac¢do dos perfis de competéncia inerentes a cada um dos procedimentos a
trabalhos (quando abrir;

aplicavel) v" Aprecia¢gdo de Candidaturas para efeitos de constituicio da Lista de Candidatos

Admitidos e Excluidos aos procedimentos concursais (esta apreciagdo é efetuada
apds analise e registo das candidaturas por parte dos servigos de RH do Municipio);

v' Elaboragdo das atas do juri; fundamentacdes; selecdo de candidatos e demais
documentos associados;

v" Emiss3o de pareceres para fundamentacdo dos aspetos administrativos ligados aos
procedimentos concursais;

v" Apoio na aplicacdo dos restantes métodos de selecdo a aplicar, incluindo a redacdo
das provas escritas necessdrias e respetiva corre¢do;

v Elaboragdo técnica de notificacbes a remeter aos candidatos nas diversas fases dos
procedimentos concursais;

v" Redacdo dos contratos de trabalho a celebrar;

v" Fornecimento de formuldrios normalizados para acompanhamento e avaliagdo do
periodo experimental de cada um dos trabalhadores, apds a celebragdo do respetivo
contrato;

v Elaboragdo dos restantes avisos necessdrios a publicitacio dos atos administrativos
em didrio da Republica, previstos na Portaria 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual
redagdo;

v" Apoio técnico a elaboragdo dos atos legais obrigatérios, em conformidade com a
legislagdo aplicavel, designadamente os previstos na Lei Geral do Trabalho em
FuncBes Publicas, aprovada pela Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, na sua atual
redagdo.

3. Apoio/Consultoria na area da Gestdo de Recursos Humanos
v" Apoio/consultoria na drea de Recursos Humanos, o qual poderd versar sobre variados assuntos daquela area,

designadamente (Carreiras; Lei Geral do Trabalho em Fung¢Ges Publicas; Poder Disciplinar; Mobilidade; Gestado
Administrativa de Pessoal; Salarios; Trabalho Suplementar; Abono para Falhas; Tolerancias de Ponto; Férias,
faltas e licengas; e acerca da aplicacdo de toda a legislagdo aplicavel a area dos Recursos Humanos que venha a
ser publicada durante o ano de 2021). Este apoio sera materializado através da consulta, por parte dos
Servicos dessa autarquia, sempre que tal se revele necessario, quer através da colocagdo de duvidas por
escrito (via e-mail) quer através de contacto telefénico.

v" Preparacdo de despachos e emissdo de pareceres técnicos sobre os temas referidos nos pontos anteriores.
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